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De overdracht met de latende organisaties bevindt zich in de afrondende fase. Het
overgangsprotocol — waarin met betrokkenheid van vakbonden en ondernemingsraden
is vastgesteld hoe de overdracht naar de GGD plaatsvindt - is gereed.

Ook met de bestuurders, controllers en juristen van de latende organisaties worden op
dit moment de laatste puntjes op de i gezet met betrekking tot de feitelijke overdracht
en de financiéle afspraken die daarmee samenhangen en in overdrachtsdocumenten
worden vastgelegd. Hierin wordt zorgvuldigheid betracht.

Ondanks het feit dat alle werkzaamheden op schema lopen, is een aandachtspunt
ontstaan, omdat de formele documenten op dit moment (eind november) nog niet
gereed zijn om mee te nemen in de laatste bestuurlijke vergadercyclus van dit
kalenderjaar.

Voorgesteld wordt om de volgende procedure te hanteren:

¢ Dagelijks Bestuur (2 december) en stuurgroep één JGZ (4 december) worden door
de directie en controller mondeling op de hoogte gebracht van de gemaakte
afspraken;

¢ Aansluitend worden ambtenaren op 9 december per latende organisatie (dus in de
subregio’s) middels een presentatie op de hoogte gesteld van de gemaakte
afspraken;

¢ De definitieve afspraken worden in presentatievorm gedeeld met het Algemeen
Bestuur in de vergadering van 16 december aanstaande. Vervolgens mandateert
het Algemeen Bestuur het Dagelijks Bestuur om in januari 2020 over te gaan tot
formele afhandeling van de gemaakte afspraken.

Mocht op 16 december (of in de bestuurlijke overleggen daaraan voorafgaand) blijken
dat er in het AB een bespreekpunt overblijft, kan het alternatief zijn dat het Algemeen
Bestuur in januari een extra vergadering belegt t.b.v. de formele afhechting.

Kosten / personeel

n.v.t.

Eerder genomen besluit

AB 03.07.2019
e De nieuwe JGZ-organisatie in Zuid-Limburg per 01.01.2020 van start te laten gaan;
e De opdracht van de 16 gemeenten aan de nieuwe JGZ organisatie vast te stellen;




e De nieuwe JGZ-organisatie als programma onder te brengen bij de Gemeenschap-
pelijke Regeling GGD Zuid Limburg;

e De begroting JGZ 2020 op te stellen en als begrotingswijziging 2020 aanbieden aan
de Zuid-Limburgse gemeenten. Hierbij geldt gelijkblijvende taken tegen een
gelijkblijvend budget;

e Per 01.01.2020 het basispakket over te dragen naar de nieuwe JGZ organisatie en
met de gemeenten individueel te komen tot sluitende afspraken over eventuele
aanvullende taken en projecten.

e Het traject te starten om te komen overdracht van taken door de colleges van de
Zuid-Limburgse gemeenten;

e De directie van de GGD Zuid Limburg vragen om het onderhandelingstraject met de
latende organisaties op te starten en toe te werken naar een definitieve afrekening
op basis van de jaarstukken 2019 (mei 2020);

e De routekaart 2020 - 2023 te hanteren als leidraad bij de ontwikkelingen in de
komende jaren.

Voorstel Dagelijks Bestuur

¢ Instemmen met het voorgestelde proces t.b.v. de afhechting met de latende
organisaties.

e Het Dagelijks Bestuur mandateren om op basis van de gepresenteerde afspraken
met de latende organisaties over te gaan tot formele afhandeling van de gemaakte
afspraken.

Genomen besluit
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